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24 2,5 0 10

Dias y horario

Lugar de Celebracién

Destinatarios
Profesorado FOL y Orientadores

Criterios de seleccién

1. Orientadores y profesores de Formacion y Orientacion Laboral adscritos a los departamentos de
Orientacion, en IES con oferta de ciclos formativos de formacion profesional.

2. Profesores de Formacion y Orientacién Laboral adscritos a los distintos departamentos de FOL.
3. Orientadores de los restantes centros educativos.

Objetivos

1) Proporcionar al especialista en Orientacion las herramientas de Informacion y Orientacion Profesional
necesarias para satisfacer las necesidades planteadas por los alumnos de Formacién Profesional, como
de aquellos alumnos que finalicen o abandonen su etapa educativa en secundaria (ESO y Bachillerato), y
en un futuro por personas que asistan a las actividades de Formacion Ocupacional y Continua en los
futuros Centros Integrados.

Contenidos y Ponentes

1) MODULO I: El proceso de orientacién profesional: 5 horas

Conocimiento propio, habilidades y preferencias, actividades y dindmicas individuales y grupales, la
entrevista de orientacion.

2) MODULDO II: La busqueda activa de empleo: 8 horas

Carta de presentacion, curriculum vitae, entrevistas de seleccién de personal, busqueda de empleo en
internet, etc.

3) MODULDO IllI: Recursos de informacién y apoyo a los servicios de orientacién: 8 horas

Informacién sobre formacién complementaria, acceso a empleo publico, entorno productivo y
expectativas de empleo, servicios de orientacién para el empleo y el autoempleo. Gestion de una bolsa
de trabajo.

4) MODULO IV: Exposicion de los catalogos de buenas practicas en orientacion profesional para IES.
3 horas.

Ponentes: Las ponencias correran a cargo de:

D2. Maria Dolores Cremades Solano

D23. Maria Paz Anguita Fontecha

Da. Bienvenida Morote Marco

Organizacion y Fases

FASE PRESENCIAL.- 21 horas en las que combinara las ponencias y la realizacién de aquellas tareas
gue los ponentes determinen en cada momento.

FASE NO PRESENCIAL.- 3 horas, en las que los asistentes deberan elaborar un catadlogo de buenas
practicas en orientacion profesional para IES

Metodologia
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La metodologia de los seminarios va a consistir en dar a conocer las actuaciones especificas necesarias
en materia de orientacion profesional para el alumnado de formacion profesional, asi como establecer
sus protocolos actuacion y mecanismos especificos relativos a los contenidos propuestos.

Criterios y Procedimiento de Evaluacion

Para la superacion de la actividad y obtener la certificacion y el reconocimiento correspondientes, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Orden de 13 de junio de 2005, por la que se regula las
modalidades, convocatoria, reconocimiento, certificacién y registro de las actividades de formacién
permanente del profesorado y se establecen las equivalencias de las actividades de investigacién y de
las titulaciones (BORM de 22-06-2005), sera necesario:

1)La asistencia regular a las sesiones. Las faltas de asistencia, sea cual fuere la causa, no podran
superar el 15 por 100 de las horas presenciales.

2)La realizacion de las actividades que indique el ponente.

3) La participacién activa durante las sesiones en las actividades individuales o de grupo propuestas por
el ponente o por la Directora de la actividad.

La relacion del profesorado que supera o no la actividad se expondra en el tablon de anuncios del CPR
Cieza, quedando abierto un plazo de cinco dias naturales para posibles alegaciones.
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